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In de regio Hart van Brabant is inbreng en betrokkenheid van jeugdigen en hun ouders/opvoeders onmisbaar bij 
het ontwikkelen en uitvoeren van beleid. We moeten meer luisteren naar praktijkervaringen van kinderen en 
jongeren. We halen daarom verhalen op bij jongeren en we delen deze. Dat is van groot belang, ze zetten de 
gemeenten aan tot beleid met én voor jongeren. Dat noemen we jongerenparticipatie. Help jij ons mee in deze 
uitdaging? Dan zijn wij op zoek naar jou! 
 
Elk kind heeft het recht om gezond, veilig en prettig op te groeien. Om zijn of haar mogelijkheden te 
onderzoeken. Te dromen, talenten te ontwikkelen en het beste in zichzelf naar boven te halen. Dat is de koers 
die de regio Hart van Brabant inzet. Wij werken hierbij vanuit de leefwereld van het kind, de jongere en zijn of 
haar ouders. Niet vanuit regels en procedures. Bij alles wat we doen stellen we onszelf de vraag 'Wordt het 
kind hier gelukkiger van?'  
 
Medewerker Jongerenparticipatie (juniorfunctie)  
Als medewerker Jongerenparticipatie geef jij (mede) invulling aan jongerenparticipatie in de regio Hart van 
Brabant. Je zorgt ervoor dat de mening van jongeren gehoord wordt en terug te vinden is in het jeugdbeleid. 
Dit doe je in een duobaan, samen met de overige aanjagers Jongerenparticipatie in de Regio Hart van Brabant. 
Jongerenparticipatie is trouwens geen negen tot vijf baan: je bent regelmatig op pad, ook in de avonduren.  
 
Wat breng jij? 
Als medewerker Jongerenparticipatie heb je een actieve betrokkenheid bij het Innovatienetwerk Jeugd (INJ) op 
het gebied van jongerenparticipatie. Je organiseert samen met jouw collega’s verschillende type bijeenkomsten 
en evenementen mét jongeren, zoals de maandelijkse regionale Jeugdwelzijnsraad (JWR). Een raad van 15 
jongeren tussen 16-27 jaar oud, met ervaring binnen de jeugdhulp. Vanuit hun ervaringen geven deze jongeren 
advies op beleidsontwikkelingen. Daarnaast bouw je mee aan het netwerk van betrokken partners bij jeugd en 
jeugdhulp.  
 
Wat nog meer? 

- (Mede) initiëren en organiseren van activiteiten en bijeenkomsten in kader van jongerenparticipatie. 
- (Mede) verantwoordelijk voor het organiseren en voorzitten van de netwerkoverleggen 

jeugdparticipatie. 
- Samenwerken en afstemmen met de verschillende gemeenten in de Regio Hart van Brabant. 
- Onderhouden van contacten met netwerkpartners en betrokken jeugdigen en opvoeders. 
- Begeleiden en ondersteunen van evt. stagiaires (HBO) en/of betrokken jongeren. 
- Schriftelijk en mondeling terugkoppelen over voortgang en inhoudelijke processen. 
- (Mede) aanjagen, verbreden en versterken van de diversiteit van het jongerennetwerk. 

 
Kennis/Competenties: 
De functie is een juniorfunctie. Dit betekent dat je mag leren en gedurende de uitvoering van de functie jezelf 
meer zult bekwamen. Bij dit leerproces ontvang je begeleiding. Verder passen de volgende woorden je 
uitstekend: #netwerken #samenwerken #resultaatgericht #innovatief #durf #zelfstandigheid #strategische-
sensitiviteit #openminded 
 
 
 
 



 

   

 

 
Wat vragen wij? 

• Je bent HBO/WO geschoold, bij voorkeur in de richting pabo en pedagogiek, maar ook andere sociale 
wetenschappen zoals sociologie of Bestuurskunde sluiten goed aan. Interesse in, en passie voor het 
sociaal domein zijn een pré. 

• Je bent flexibel, betrokken en verbindend. Je kunt beleidsmakers en professionals enthousiasmeren en 
inzicht verschaffen in de leefwereld van jeugdigen. 

• Je hebt lef en durf. Jij houdt het netwerk in beweging en durft verrassend en vernieuwend te zijn en 
jezelf uit te spreken. 

• Je bent praktisch ingesteld en hebt al enige ervaring met groepsprocessen. Je vindt het leuk om 
concrete en creatieve activiteiten te organiseren. 

• Je bent schriftelijk en mondeling vaardig en/of bereid dit verder te ontwikkelen ook op social media. 

• Je beschikt over een rijbewijs (verplicht). 
 
 
Wat bieden wij? 
We bieden je een tijdelijk dienstverband aan voor de duur van 1 jaar met uitzicht op verlenging van 1 jaar. Deze 
functie is ingedeeld in salarisschaal 8 (aanloopschaal 7). Het salaris is afhankelijk van je ervaring en bedraagt 
minimaal € 2.666- en maximaal € 4.244,-bruto per maand (gebaseerd op 36 uur per week). 
 
 
Interesse: 
Voor vragen over de vacature kun je contact opnemen met Eva Saeboe, senior aanjager jongerenparticipatie, 
via 06 25775998 (vanwege vakantie vanaf 8 augustus) of Erna van Happen, coördinator INJ, via 06 25417949 
(vanwege vakantie tot 2 augustus).  
Je kunt je motivatie brief en CV mailen vóór 12 augustus a.s. aan rianne.oomen@tilburg.nl, teammanager 
afdeling Sociaal. De gesprekken vinden plaats op dinsdagochtend 20 augustus (1e ronde) en donderdagmiddag 
22 augustus a.s. (2e ronde).  
 
 

 
Over het Innovatienetwerk Jeugd – www.innovatienetwerkjeugd.nl  
Het Innovatienetwerk Jeugd (INJ) is vanaf 2015 actief om samen met betrokkenen binnen het 
samenwerkingsnetwerk (gemeenten, onderwijs, zorgaanbieders en jeugdwelzijn organisaties) een impuls te 
geven aan de transformatie van de jeugdhulp en daarvoor organiseert zij verschillende activiteiten. Zodat 
betrokkenen en geïnteresseerden het hele jaar door aangesproken, uitgedaagd en geïnspireerd worden. Er 
wordt gebruik gemaakt van verschillende vraagstukken van de jongeren om zodoende de ontwikkelingen 
binnen de Jeugdhulpverlening op gang te helpen. Het gaat nadrukkelijk om alternatieven en/of innovaties voor 
jeugdhulp die daadwerkelijk een bijdrage leveren aan de transformatieopgaven. Dat doen we samen met en 
voor de jeugd via Jongerennetwerk Samen met de Jeugd - www.samenmetdejeugd.nl  
 
Over de Regio Hart van Brabant 
Regio Hart van Brabant is een formeel samenwerkingsverband van de elf gemeenten in Hart van Brabant: 
Tilburg, Goirle, Hilvarenbeek, Oisterwijk, Waalwijk, Heusden, Dongen, Gilze en Rijen, Alphen-Chaam en Baarle-
Nassau en Loon op Zand. Tilburg heeft daarbij de rol als zogenoemde gastheergemeente voor de andere elf 
gemeenten. In deze rol neemt de gemeente Tilburg meerdere uitvoerende taken op zich namens de hele regio. 
De regio Hart van Brabant organiseert onder andere gezamenlijk de inkoop van jeugdhulp, informatie en advies 
in wijkteams en de contracten met aanbieders van specialistische hulp en gedwongen hulp. Met vele 
netwerkpartners vormen de gemeenten het netwerk Samen met de Jeugd. 
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